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Положение 
о структуре, порядке разработки и утверждения 
рабочих программ внеурочной деятельности
в соответствии с ФГОС общего образования
1. Общие положения
1.1 Настоящее Положение разработано в соответствии с:

1) Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации»;

2) Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования (утвержден приказом Минобрнауки России от 6 октября 2009 года № 373, зарегистрирован в Минюсте России 22 декабря 2009 года, регистрационный № 17785) с изменениями (утверждены приказом Минобрнауки России от 26 ноября 2010 года № 1241, зарегистрирован в Минюсте России 4 февраля 2011 года, регистрационный № 19707);

3) Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования (утвержден приказом Минобрнауки России от 17 декабря  2010 г. № 1897);

4) Федеральными требованиями к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений (утверждены приказом Минобрнауки России от 4 октября 2010 года № 986, зарегистрирован в Минюсте России 3 февраля 2011 года, регистрационный № 19682);

5) СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010 года № 189, зарегистрировано в Минюсте России 3 марта 2011 года, регистрационный №19993);

6) Санитарно-эпидемиологические правилами и нормативами «Санитарно-эпидемиологические требования к учреждениям дополнительного образования детей СанПиН 2.4.4.1251-03» (утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 3 апреля 2003 года № 27, зарегистрировано в Минюсте России 27 мая 2003 года, регистрационный № 4594);

7) Методическими рекомендациями «О введении федерального государственного образовательного стандарта» Департамента общего образования Минобрнауки России от 19.04.2011;

8) Методическими рекомендациями об организации внеурочной деятельности при введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования Департамента общего образования Минобрнауки России от 12.05.2011;

9) Примерными основными образовательными программами начального и основного общего образования.
При разработке Положения учтены также:

- Методические рекомендации по организации внеурочной деятельности в ходе реализации ФГОС. – Липецк: ЛИРО, 2012. – 94 с. – (Внедряем Федеральные государственные образовательные стандарты);

- Черных Л.А., Созонтова О.В. Методические рекомендации по управлению введением ФГОС общего образования. – Липецк, ЛИРО, 2011. – 40 с.
1.2. Положение определяет структуру,  порядок разработки и утверждения рабочей программы внеурочной деятельности (далее – рабочая программа) образовательного учреждения, реализующего образовательные программы общего образования в соответствии с ФГОС общего образования.

1.3. Рабочая программа является основным инструментом реализации внеурочной деятельности. Рабочая программа внеурочной деятельности как документ регламентирует деятельность педагога; учитывает специфику ОУ и уровень подготовленности учащихся конкретного класса; обеспечивает достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы.
Рабочая программа внеурочной деятельности – нормативный документ образовательного учреждения, определяющий объем, порядок организации и содержание внеурочной деятельности в конкретном классе или на ступени обучения, требования к уровню подготовки обучающихся (выпускников) в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами общего образования.
1.4. Рабочая программа по внеурочной деятельности может быть составлена педагогом как на ступень образования, так и  на каждый год в отдельности. Рабочие программы хранятся у учителя и в методическом кабинете.

1.5. Рабочая программа разрабатывается в целях:


- обеспечения конституционного права граждан Российской Федерации на получение качественного общего образования;


- обеспечения достижения обучающимися результатов обучения в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами общего образования;


- реализации системно-деятельностного подхода в обучении;

- содействия интеллектуальному, духовно-нравственному и физическому развитию личности младших школьников, становлению и проявлению их индивидуальности, накоплению субъектного опыта участия и организации индивидуальной и совместной деятельности по познанию и преобразованию самих себя и окружающей действительности.

Реализация программ внеурочной деятельности направлена на поэтапное достижение трех уровней результатов: приобретение школьником социальных знаний, формирование позитивных отношений школьника к базовым ценностям общества (человек, семья, Отечество, природа, мир, знания, труд, культура); ценностного отношения к социальной реальности в целом; получение школьником опыта самостоятельного социального действия.
1.6. При составлении рабочей программы внеурочной деятельности педагог должен учитывать:

- требования ФГОС;

- концепцию образовательного учреждения, его целевые ориентиры, определённые в Программе развития;

- образовательные потребности семьи и ребенка (ориентир – основная образовательная программа ступени общего образования учреждения);

- планируемые результаты освоения основной образовательной программы общего образования;

- объем часов, отведенных на внеурочную деятельность;

- уровень профессиональной компетентности педагогов;

- особенности учащихся;

- материально-техническое обеспечение образовательного учреждения.
2. Структура и содержание рабочей программы
2.1. Основными структурными элементами программы являются следующие:

1) титульный лист;

2) пояснительная записка;

3) требования к результатам освоения курса внеурочной деятельности учащимися;

4) учебно-тематический план;

5) содержание программы;

6) методическое обеспечение программы внеурочной деятельности;

7) список литературы.
2.2. Титульный лист программы содержит следующую информацию:

- наименование образовательного учреждения;

- гриф согласования программы с председателем Методического Совета; 

- гриф утверждения программы руководителем образовательного учреждения;

- название курса внеурочной деятельности;
- направление внеурочной деятельности, в рамках которого предполагается реализовать данную программу;
- фамилия, имя, отчество, должность ее автора (авторов);

- год разработки программы;
- обязательна запись: «Рабочая программа составлена на основе федерального государственного образовательного стандарта начального общего/основного общего  образования».
2.3. В пояснительной записке к программе внеурочной деятельности необходимо раскрыть следующие вопросы:
- цель и задачи курса в соответствии с выбранным направлением деятельности; цель должна соответствовать требованиям к личностным результатам освоения ООП, установленным ФГОС; задачи должны раскрывать логику достижения цели при организации практической деятельности обучающихся; 
- актуальность (педагогическая целесообразность) программы внеурочной деятельности – ориентация на выполнение требований к содержанию внеурочной деятельности младших школьников, а также на интеграцию и дополнение содержания предметных программ;
- принципы построения курса;

- информация о продолжительности курса и форме занятий (кружок, секция, клуб, студия, лаборатория, научное общество и т.д.); 
- формы и режим занятий;
- особенности класса, в котором будет реализован данный курс внеурочной деятельности; 
- сроки реализации программы (общая продолжительность, этапы); 
- формы подведения итогов реализации программы (выставки, фестивали, соревнования, конференции т.п.). 

2.4. В требованиях к результатам освоения курса внеурочной деятельности учащимися конкретизируются ожидаемые результаты реализации внеурочной деятельности (предметные, метапредметные и личностные), которые могут быть достигнуты обучающимися в ходе освоения данного курса внеурочной деятельности, и способы определения результативности. Результаты необходимо описать на трех уровнях: личностные, метапредметные и предметные. Ожидаемый личностный результат должен соответствовать целям внеурочной деятельности. Метапредметные результаты – освоенные обучающимися универсальные учебные действия (познавательные, регулятивные и коммуникативные), обеспечивающие овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу умения учиться.
Предметные результаты освоения программы внеурочной деятельности включают в себя:

- специфические знания, умения и навыки по изготовлению определенного продукта (открытию социально-культурного знания);

- опыт самостоятельной деятельности обучающихся по изготовлению специфического продукта (проектирование изменений социально-культурного знания);

- опыт презентации индивидуального продукта.

Результативность изучения программы внеурочной деятельности определяется по итогам участия ребенка в конкурсных мероприятиях или выполнения им некоторых работ. 
Формами подведения итогов освоения программы внеурочной деятельности могут быть выставки, фестивали, соревнования, учебно-исследовательские конференции и т. п. Перечень и сроки проведения мероприятий должны быть прописаны в программе. 
2.5. В учебно-тематическом плане программы внеурочной деятельности отражается последовательность изложения содержания курса (перечень разделов и тем), количество часов (теоретические и практические занятия); указываются виды деятельности и форма подведения итогов освоения темы, раздела или курса (выставка, ярмарка, слет, конференция, соревнование, конкурс, фестиваль, отчетный концерт и т.д.) (таблица 1).

Таблица 1

Учебно-тематический план

	№
	Название темы
	Количество часов
	Виды деятельности учащихся
	Формы подведения итогов

	
	
	всего
	теория
	практика
	
	

	
	
	
	
	
	
	


2.6. Содержание программы представляет собой краткое описание материала для изучения детьми тем, включенных в учебно-тематический план программы. Может быть представлено описанием каждой темы с выделением подлежащих освоению основных понятий и видов деятельности обучающихся. 
2.7. Раздел «Методическое обеспечение программы внеурочной деятельности» включает:

- описание форм занятий, планируемых по разделам программы (игра, беседа, поход, экскурсия, конкурс, конференция и т.д.); 
- указание приемов и методов организации внеурочной деятельности,
- указание дидактического и технического ее оснащения. 

2.8. Список литературы состоит из перечня публикаций и электронных источников, в которых содержится важная, полезная и интересная информация как для педагога, организующего внеурочную деятельность учащихся, так и для детей, участвующих в реализации избранной ими программы.
3. Порядок разработки и утверждения рабочей программы 

по внеурочной деятельности рабочей программы 
3.1 Описание действий педагога по разработке программы внеурочной деятельности:
1) Выбрать программу по курсу внеурочной деятельности и соответствующее ей учебно-методическое обеспечение.
2) Поставить цели курса внеурочной деятельности с учетом целей основной образовательной программы ступени общего образования ОУ и направления (направлений) внеурочной деятельности (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общекультурное, общеинтеллектуальное).
3) Прописать цели-ориентиры курса внеурочной деятельности, в том числе цели-ориентиры формирования универсальных учебных действий.
4) Прописать краткое содержание рабочей программы внеурочной деятельности.
5) Составить тематическое планирование.
6) Определить формы проведения занятий внеурочной деятельности (экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные общества, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно-полезные практики и т.д.).
7) Составить перечень дидактического, справочного материала.
8) Составить перечень учебных средств и оборудования, необходимых для реализации рабочей программы.
9) Определить учреждения дополнительного образования, культуры и спорта как дополнительного ресурса в осуществлении целей рабочей программы и установить с ними соответствующие отношения.
10) Представить рабочую программу внешним экспертам и (или) Методическому совету ОУ.
11) Представить рабочую программу на утверждение руководителю образовательного учреждения.
12) Доработать программу с учетом рекомендаций внешних экспертов, членов методического совета и(или) руководителя образовательного учреждения.
13) Использовать рабочую программу внеурочной деятельности после приказа об ее утверждении руководителем образовательного учреждения.
3.2. Рабочая программа разрабатывается педагогом самостоятельно. Может быть составлена как на один учебный год, так и на ступень образования (в зависимости от специфики выбранного курса внеурочной деятельности). За основу могут быть взяты примерные или авторские программы внеурочной деятельности, опубликованные в серии  «Работаем по новым Стандартам» и т.д. 

3.2. Количество учебных часов по курсу внеурочной деятельности в рабочей программе должно соответствовать годовому количеству учебных часов по плану внеурочной деятельности школы на текущий учебный год. 
3.3. Педагог представляет рабочую программу на заседание Методического совета для экспертизы соответствия установленным требованиям. В протоколе заседания Методического совета  указывается факт соответствия рабочей программы установленным требованиям. 

3.4. На прошедшей экспертизу рабочей программе председатель Методического совета на титульном листе под грифом «Согласовано» ставит дату и подпись

3.5. Директор школы приказом утверждает перечень рабочих программ.

4. Компетенция и ответственность педагога
4.1. К компетенции педагога относится:

· разработка рабочих программ внеурочной деятельности обучающихся;

· использование и совершенствование современных методик и образовательных технологий, в том числе дистанционных образовательных технологий, разнообразных видов и форм организации внеурочной деятельности;

· организация своей деятельности в соответствии с годовым календарным учебным графиком на текущий учебный год и правилами внутреннего распорядка общеобразовательного учреждения, иными локальными актами общеобразовательного учреждения;

· осуществление мониторинга достижения планируемых результатов освоения курса внеурочной деятельности;

· отчетность о выполнении учебно-тематического плана в соответствии с учебным планом общеобразовательного учреждения на текущий учебный год и графиком учебного процесса (расписанием занятий). 
4. 2. Педагог несет ответственность за:

· невыполнение функций, отнесенных к его компетенции;

· реализацию не в полном объеме рабочей программы в соответствии с планом внеурочной деятельности общеобразовательного учреждения на текущий учебный год и графиком учебного процесса (расписанием занятий);

· достижение планируемых результатов освоения курса внеурочной деятельности;

· нарушение прав и свобод обучающихся во время реализации рабочей программы.

5. Контроль реализации рабочих программ внеурочной деятельности
Контроль реализации рабочих программ внеурочной деятельности осуществляется в соответствии с планом внутришкольного контроля. 

Принято с учётом мнения 

Совета Школы (протокол №4 от 30.08.2014 г.)

______________ О.И. Моргачёва

профсоюзного комитета (протокол №15 от 30.08.2014 г.)

______________ О.А. Аношенкова

Приложение № 1 к Положению 
о структуре, порядке разработки и утверждения 
рабочих программ внеурочной деятельности в МБОУ СОШ с.Вторые Тербуны

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

средняя общеобразовательная школа с. Вторые Тербуны
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